Huishoudelijk Reglement

Artikel 1.

Ter nastreving van het in de statuten omschreven doel (artikel 2) wordt bij overlijden

van leden door de vereniging desgewenst en in overleg met de nabestaanden onder

meer het navolgende geregeld:

a. Het verzorgen en kisten van de overledene;

b. Het doen van aangifte van overlijden bij de ambtenaar van de Burgerlijke
Stand;

c. Het (doen) overbrengen van de overledene van het sterfhuis naar aula en het
overbrengen van aula of andere plaats waarvandaan de uitvaart plaatsvindt
naar begraafplaats of crematorium;

d. Het begeleiden van de condoleance en verzorging van de uitvaart;

Het graf delven en grafrechten tot maximaal ........ jaar (in overleg met

nabestaanden te bepalen);

Het bestellen van een grafkist;

Het beschikbaar stellen van door het bestuur dienstig geacht materiaal;

Het beschikbaar stellen van gekwalificeerd personeel,

Het verlenen van een korting op de hierboven niet uitputtende benoemde

uitvaartkosten dan wel het niet in rekening brengen van bepaalde diensten

zoals dit van geval tot geval of van jaar tot jaar door het bestuur wordt
bepaald;

j. De hierboven vermelde verzorging geldt eveneens voor doodgeborenen;

k. De leden kunnen in alle gevallen kiezen tussen een begrafenis of een
crematieverzorging;

I. Mede aan de hand van het “opnameformulier” én gesprek tussen bode en
nabestaanden worden bovengenoemde punten aangevuld daar waar
wenselijk is. Deze afspraken resulteren in een opdracht tot verzorging van de
uitvaart, die door een daartoe bevoegde opdrachtgever dient te worden
ondertekend.
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Artikel 2.

Voor het bestuur of de vereniging bestemde stukken moeten door de leden bij de
secretaris worden ingediend of aan hem worden toegezonden. De leden zijn voorts
verplicht adreswijzigingen en wijzigingen in de gezinssamenstelling onverwijld aan de
administratie, dan wel de secretaris door te geven. Van een overlijden moet door de
nabestaanden aan de aangewezen uitvaartverzorger(s) kennis worden gegeven en
indien deze uitvaartverzorger niet is benoemd aan de secretaris.

Artikel 3.

1. Aan bestuursleden kan een door de Algemene Ledenvergadering vast te
stellen vergoeding worden toegekend voor hun diensten. Daarnaast worden
hun voor de vereniging noodzakelijke reis- en verblijfskosten vergoed.

2. Het bestuur draagt er zorg voor dat alle roerende- en onroerende zaken van
de vereniging tegen brand en andere gevaren zijn verzekerd. Daarnaast kan
het bestuur voor zichzelf een bestuursaansprakelijkheidsverzekering afsluiten.

3. Bestuurswijzigingen dienen zo spoedig mogelijk worden doorgegeven aan het
secretariaat van de Friese Federatie van Uitvaarverenigingen en de Kamer
van Koophandel.



Artikel 4.

De uitvaartverzorger(s)/drager(s) die de uitvaart voor de vereniging verzorgt (en)
dient zich naar de voorschriften van het bestuur te gedragen. Hiervoor is een
instructie opgesteld.

Artikel 5.
In bijzondere gevallen, waarin dit huishoudelijk reglement niet rechtstreeks voorziet
beslist het bestuur naar eer en geweten.

Artikel 6.

Dit reglement treedt in werking op de dag volgende op die waarop het door de
Algemene Ledenvergadering is vastgesteld.

De statuten en huishoudelijk reglement van een uitvaartvereniging mogen niet in
strijd zijn met de statuten en huishoudelijk reglement van de Friese Federatie van
Uitvaartverenigingen.



